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1l Direttore dell’U.O.C. Provveditorato, Economato e Gestione della logistica riferisce che:

risultano in essere, presso questa Azienda Ulss n. 8 Berica i seguenti contratti relativi a servizi
socioriabilitativi di tipo occupazionale e formativi:

- servizio per la realizzazione di percorsi di inclusione socio lavorativa tramite tirocini di
inserimento/reinserimento a favore di persone con disabilita psichica e/o intellettiva o in
situazione di svantaggio ai sensi della 1.381/91, in carico all’U.O.S. SIL affidato alla
Cooperativa Prisma Soc. Coop. Soc. Consortile di Vicenza di cui alla Deliberazione del
Direttore Generale n. 950 del 19/06/2019;

- servizio per la realizzazione di percorsi socio-riabilitativi a favore di soggetti affetti da
dipendenza patologica in carico all’UOC Dipartimento per le Dipendenze dell’Azienda ULSS 8
Berica affidato a Prisma Soc. Coop. Sociale Consortile, di cui alla Deliberazione del Direttore
Generale n. 1043 del 03/07/2019 e n. 776 del 10/06/2020;

- servizio di prestazioni domiciliari socio-riabilitative secondo un progetto di intervento
individualizzato a favore di persone affette da malattia mentale, affidato a Prisma Soc. Coop.
Sociale Consortile, di cui alla Deliberazione del Direttore Generale n. 1200 del 05/09/2018 e
n.1042 del 15/07/2020;

i Responsabili rispettivamente dell’UOS Percorsi Riabilitativi dell’ULSS n. 8 Berica, dell’UOS
Servizio Integrazione Lavorativa (SIL) - Distretto Est e Distretto Ovest, dell’ UOS Servizio Territoriale
per le Dipendenze hanno rappresentato la necessita di procedere con 1’attivazione delle nuove gare per i
servizi sopra citati per un periodo di tre anni, eventualmente rinnovabile di 2 anni;

tale richiesta e stata avvallatata dal Direttore dei Servizi Sociosanitari con indicazione di procedere con
la nomina di un gruppo tecnico incaricato della stesura di un unico capitolato tecnico per i tre servizi
sopra indicati;

pertanto, con nota prot. n. 63001 del 01/07/2020, e stato nominato il gruppo tecnico incarico della
redazione del capitolato tecnico e delle relative schede CRITE;

con mail del 22/04/2021 il gruppo tecnico ha licenziato il capitolato tecnico e le relative schede CRITE;

con nota prot. n. 52243 del 14/05/2021 e stata chiesta alla CRITE 1’autorizzazione per I’espletamento
di una gara europea a procedura aperta telematica per I’affidamento di servizi socioriabilitativi
occupazionali e formativi in favore di persone con disabilita di natura psichica e/o intellettiva e di
persona in situazione di svantaggio sociale (art. 4 legge 381/91), afferenti al territorio dell’Ulss n. 8
Berica, suddivisa nei lotti di seguito descritti:

- Percorsi socioriabilitativi di tipo occupazionale per persone con diagnosi psichiatrica, in carico
al Dipartimento Salute Mentale: Il servizio in appalto prevede la progettazione e realizzazione
di percorsi socioriabilitativi di tipo occupazionale rivolti a pazienti in carico al Dipartimento di
Salute Mentale. La progettazione di ciascun percorso a favore dei pazienti sara formulata in
stretta collaborazione con 1’U.O.S. Percorsi Riabilitativi e 1’equipe curante del DSM. Il percorso
socioriabilitativo di tipo occupazionale va svolto in contesti selezionati come idonei per la loro
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capacita di inclusione di pazienti con disturbi mentali. Nello specifico, si tratta di due tipologie
di intervento, Fascia A e Fascia B.

- Percorsi socioriabilitativi di tipo formativo per persone con disabilita in carico al Servizio
Integrazione Lavorativa: Il servizio in appalto prevede la progettazione e la realizzazione di
percorsi di inclusione socio lavorativa tramite tirocini di inserimento/reinserimento a favore di
persone con disabilita di natura psichica e/o intellettiva riconosciuta dall’apposita commissione
Medica Integrata di cui alla L..104/92 e con capacita lavorative residue ai sensi della L..68/99 e/o
in condizioni di svantaggio sociale di cui alla L.381/91, segnalate dall’U.O.S. Servizio
Integrazione Lavorativa (SIL). Il percorso di inclusione socio lavorativo dovra essere svolto in
contesto lavorativo tramite tirocinio di inserimento/reinserimento di cui alla DGRV n.
1816/2017 adeguatamente monitorato da personale competente.

- Percorsi socioriabilitativi di tipo formativo per persone in carico al Servizio per le Dipendenze:
Il servizio in appalto prevede la progettazione e realizzazione di interventi socioriabilitativi per
pazienti in carico al Dipartimento per le Dipendenze, incluse le persone che beneficiano di
misure alternative al carcere, finalizzati al recupero dell’autonomia personale, sociale e
lavorativa, come previsto dai vigenti LEA. Nello specifico, si tratta di due tipologie di
intervento. Per la fascia A si tratta di formazione al lavoro attraverso I’attivazione di tirocini
d’inserimento/reinserimento lavorativo, ai sensi della DGRV 1816/2017. Per la fascia B si tratta
di interventi di accompagnamento all’autonomia lavorativa.

il tempo intercorso tra la nomina del Gruppo tecnico e I’invio della richiesta di autorizzazione alla
CRITE e stato necessario per l’istruttoria relativa alla stessa richiesta di autorizzazione ed alla
redazione del capitolato tecnico;

si evidenzia infatti, in particolar modo nella stesura del capitolato, la difficolta a confrontare i tre
servizi in parola, considerato che fino ad oggi per i tre servizi venivano espletate autonome procedure
di affidamento;

piu precisamente & emersa la complessita nel ricondurre ad una sostanziale omogeneita organizzativa
dei servizi (livelli di intervento per numero di fasce, indennita di partecipazione ai tirocini ove prevista,
figure professionali coinvolte, ecc.), pur mantenento le diverse finalita socioriabilitative, che sono di
tipo occupazionale, per i pazienti in carico al DSM e di tipo formativo per i pazienti in carico al SIL e
al SERD;

i servizi, in concreto, vengono rivolti a utenti con problematiche e livelli di gravita differenti. Ne
consegue che le modalita organizzative adottate, devono tener conto, dei diversi livelli di intervento che
si concretizzano in percorsi che hanno I’obiettivo di aiutare le persone con problemi di salute mentale a
reintegrarsi nel mondo esterno tramite attivita in grado di sviluppare un certo grado di autostima e
consapevolezza delle attitudini personali; in percorsi di inclusione socio lavorativa tramite tirocini di
inserimento/reinserimento a favore di persone con disabilita psichica e/o intellettiva e con capacita
lavorative residue ai sensi della L. 68/99 e/o in condizioni di svantaggio sociale; in percorsi
socioriabilitativi, rivolti a persone con problemi di dipendenza, attraverso lo strumento del tirocinio
d’inserimento lavorativo o lo strumento dell’accompagnamento all’autonomia lavorativa. Questo ha
fatto si che i lavori per la redazione del capitolato tecnico e delle schede Crite abbiano richiesto tempi
maggiori;

anche I’individuazione della base d’asta é stata un’attivita difficoltosa in quanto é risultato difficile
trovare corrispondenze presso altre strutture sanitarie, rispetto alle modalita organizzative, nonché alla
tipologia di procedura espletata per 1’affidamento.
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nel contempo si rende necessario, procedere con la prosecuzione dei contratti attualmente in essere,
nelle more del suddetto parere CRITE e del conseguente svolgimento della nuova procedura di
affidamento, senza soluzione di continuita e comunque con esercizio della facolta di recesso anticipato;

pertanto, con nota prot. n. 123056 del 17/12/2020, I’UOC Provveditorato, Economato e Gestione della
logistica ha chiesto a Prisma Soc. Coop. Sociale Consortile, la disponibilita alla prosecuzione dei
seguenti contratti, dal 01/01/2021 al 31/12/2021:

- servizio per la realizzazione di percorsi socio-riabilitativi a favore di soggetti affetti da
dipendenza patologica in carico all’lUOC Dipartimento per le Dipendenze dell’ Azienda ULSS 8
Berica;

- servizio di prestazioni domiciliari socio-riabilitative secondo un progetto di intervento
individualizzato a favore di persone affette da malattia mentale;

con nota del 22/12/2020, Prisma Soc. Coop. Sociale Consortile ha confermato la propria disponibilita a
proseguire i servizi sopra indicati, chiedendo un adeguamento dei prezzi, alla luce delle rinnovo del
CCNL Cooperative Sociali per il personale coinvolto nell’esecuzione del servizio come da decreto
direttoriale n.7 del 17/02/2020. In particolare, la ditta ha chiesto, considerata l’incidenza della
manodopera specifica per ciascuno servizio, un aumento del 2.13% per il servizio relative alla
realizzazione di percorsi socio-riabilitativi a favore di soggetti affetti da dipendenza patologica e un
aumento del 5.94% per il servizio di percorsi socioriabilitativi di tipo occupazionale a favore di soggetti
affetti da problemi psichiatrici;

I’attivita istruttoria volta a valutare la richiesta di revisione prezzi é stata di fatto sospesa in quanto nel
momento in cui € perventua e per tutto il primo trimestre del 2021, il Provveditorato € stato assorbito
dalle difficolta legate alla gestione dell’emergenza Covid, ma al tempo stesso € stato sospeso il
pagamento delle fatture relative al servizio svolto nella prima parte del 2021;

a seguito dell’istruttoria svolta anche in contradditorio con la ditta, la richiesta di revisione prezzi
risulta essere fondata ed é corretto riconoscerla nella misura richiesta ovvero 2.13% per il contratto
relativo al servizio per la realizzazione di percorsi socio-riabilitativi a favore di soggetti affetti da
dipendenza patologica, e del 5.94% per il contratto relativo al servizio di percorsi socioriabilitativi di
tipo occupazionale a favore di soggetti affetti da problemi psichiatrici;

considerata I’incidenza della manodopera specifica per ciascuno servizio con una varizione della spesa
cosi dettagliata, dal 01/01/2021 al 31/12/2021:

- servizio per la realizzazione di percorsi socio-riabilitativi a favore di soggetti affetti da
dipendenza patologica segnalati dall’UOC Dipartimento per le Dipendenze da Euro 105.120,00
ad Euro 107.359,06 Iva esclusa;

- servizio di prestazioni domiciliari socio-riabilitative secondo un progetto di intervento
individualizzato a favore di persone affette da malattia mentale da Euro 199.925,00 ad Euro
211.800,55 Iva esclusa;

con successiva nota prot. n. 52996 del 18/05/2021 I’UOC Provveditorato, Economato e Gestione della
logistica ha chiesto a Prisma Soc. Coop. Sociale Consortile, la disponibilita alla prosecuzione del
servizio per la realizzazione di percorsi di inclusione socio lavorativa tramite tirocini di
inserimento/reinserimento a favore di persone con disabilita psichica e/o intellettiva o in situazione di
svantaggio ai sensi della 1. 381/91 in carico all’U.O.S. SIL, dal 01/07/2021 al 31/12/2021;
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La ditta Prisma Soc. Coop. Sociale Consortile ha confermato la propria disponibilita a proseguire il
servizio in parola dal 01/07/2021 e fino al 31/12/2021, alle medesime condizioni economiche;

la spesa per la prosecuzione dei servizi in oggetto viene di seguito ripilogata:

servizio per la realizzazione di percorsi di inclusione socio lavorativa tramite tirocini di
inserimento/reinserimento a favore di persone con disabilita psichica e/o intellettiva o in
situazione di svantaggio ai sensi della 1. 381/91, dal 01/07/2021 e fino al 31/12/2021, per Euro
47.904,00 (Iva esclusa), da imputare al conto 5504000310 “Prestazioni psichiatriche da Privati"
del Bilancio Sanitario relativo all’anno 2021.

servizio per la realizzazione di percorsi socio-riabilitativi a favore di soggetti affetti da
dipendenza patologica dal 01/01/2021 e fino al 31/12/2021 per Euro 107.359,06 Iva esclusa, da
imputare al conto 5504000155 "Servizi a favore di tossicodipendenti” del Bilancio Sanitario
relativo all’anno 2021;

servizio di prestazioni domiciliari socio-riabilitative secondo un progetto di intervento
individualizzato a favore di persone affette da malattia mentale dal 01/01/2021 e fino al
31/12/2021 per Euro 211.800,55 Iva esclusa, da imputare al conto 5504000310 "Prestazioni
psichiatriche da Privati” del Bilancio Sanitario relativo all’anno 2021.

Il medesimo Direttore ha attestato 1’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla
sua compatibilita con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole
per quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra per i motivi in premessa e qui integralmente richiamati

IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA
di prendere atto di quanto citato in premessa e qui integralmente richiamato;

di disporre la prosecuzione contrattuale dei servizi di seguito descritti, a Prisma Soc. Coop.
Sociale Consortile di Vicenza fino al 31/12/2021:

- servizio per la realizzazione di percorsi di inclusione socio lavorativa tramite tirocini di
inserimento/reinserimento a favore di persone con disabilita psichica e/o intellettiva o in
situazione di svantaggio ai sensi della 1. 381/91, in carico al SIL, per Euro 47.904,00 (Iva
esclusa);

- servizio per la realizzazione di percorsi socio-riabilitativi a favore di soggetti affetti da
dipendenza patologica, in carico al SERD, per Euro 107.359,06 Iva esclusa;

- servizio di prestazioni domiciliari socio-riabilitative secondo un progetto di intervento
individualizzato a favore di persone affette da malattia mentale, in carico al DSM, per Euro
211.800,55 Iva esclusa;

di dare atto che 1’Ulss n. 8 Berica si riserva di recedere anticipatamente dai contratti, nel caso in
cui I’aggiudicazione della nuova gara intervenga in data anteriore al 31 Dicembre 2021;
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4. di imputare la spesa per il servizio di percorsi socio-riabilitativi a favore di soggetti affetti da
dipendenza patologica dal 01/01/2021 e fino al 31/12/2021 di Euro 112.727,01 (Iva al 5%
inclusa), al conto 5504000155 "Servizi a favore di tossicodipendenti” del Bilancio Sanitario
relativo all’anno 2021;

5. di imputare la spesa per il servizio di prestazioni domiciliari socio-riabilitative secondo un
progetto di intervento individualizzato a favore di persone affette da malattia mentale Euro
222.390,57 (Iva al 5% inclusa), dal 01/01/2021 e fino al 31/12/2021, al conto 5504000310
"Prestazioni psichiatriche da Privati” del Bilancio Sanitario relativo all’anno 2021;

6. di imputare la spesa per il servizio per la realizzazione di percorsi di inclusione socio lavorativa
tramite tirocini di inserimento/reinserimento a favore di persone con disabilita psichica e/o
intellettiva o in situazione di svantaggio ai sensi della 1. 381/91, dal 01/07/2021 e fino al
31/12/2021, di Euro 50.299,20 (Iva al 5% inclusa), al conto 5504000310 "Prestazioni
psichiatriche da Privati” del Bilancio Sanitario relativo all’anno 2021;

7. di disporre che il presente atto venga pubblicato nell’ Albo on-line dell’ Azienda.

SRR KKk
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Parere favorevole, per quanto di competenza:

Il Direttore Amministrativo
(App.to dr. Fabrizio Garbin)

Il Direttore Sanitario
(App.to per il dr. Salvatore Barra — dr.ssa Romina Cazzaro)

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(App.to dr. Giampaolo Stopazzolo)

IL DIRETTORE GENERALE
(F.to digitalmente Maria Giuseppina Bonavina)

REGIONE DEL VENEToDocumento Firmato
digitalmente da

BONAVINA Maria
Giuseppina in data
SR B E R 03/06/2021 alle ore

16:06

11 presente atto e eseguibile dalla data di adozione.

Il presente atto & proposto per la pubblicazione in data 4-6-2021 all’ Albo on-line dell’ Azienda con le

seguenti modalita:

Oggetto e contenuto

Copia del presente atto viene inviato in data 4-6-2021 al Collegio Sindacale (ex art. 10, comma 5, L.R.
14.9.1994, n. 56).
IL RESPONSABILE PER LA GESTIONE ATTI
DELL’UOC AFFARI GENERALI
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